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“POR MEDIO DEL CUAL SE SELECCIONA EL GRAN LIDER COMUNAL DE

ANTIOQUIA 2018”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas por las Ordenanzas N°33
de 2011, N°65 de 2017 y N°14 de 2018 y,

CONSIDERANDO

La Carta Constitucional indica en su ARTICULO 2 que “Son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; a
su turno; el ARTICULO 38 precisa que “Se garantiza el derecho de libre asociacion
para el desarrollo de las distintas actividades que las personas realizan en
sociedad”, en concordancia con el ARTICULO 103 al decir que “El Estado contribuira
a la organizacion, promocién y capacitacion de las asociaciones profesionales,
civicas, sindicales, comunitarias, juveniles, benéficas o de utilidad comin no
gubernamentales, sin detrimento de su autonomia con el objeto de que constituyan
mecanismos democraticos de representaciéon en las diferentes instancias de
participacion, concertacién, control y vigilancia de la gestiéon publica que se
establezcan”.

. Que el articulo 72 de la Ley 743 de 2002 facuita al Gobierno Nacional para

reglamentar la determinacién mediante concursos de estimulos y reconocimientos
a los dignatarios y organismos de accién comunal que se destaquen por su labor
comunitaria, asi mismo el articulo 74 ibidem establece que correspondera a los
gobernadores en coordinacion con funcionarios la elaboracion de programas
especiales que exalten los méritos y laboriosidad de las personas dedicadas a la
accioén comunal.

. Mediante Ordenanza 65 del 10 de enero de 2017 se institucionaliza la designacion

honorifica “Gran Comunal de Antioquia” como estrategia para reconocer, valorar,
motivar y exaltar la labor de las personas con facultades de liderazgo, que luchan
por el fortalecimiento de las organizaciones comunales de influencia del municipio.

- Que para ANTIOQUIA PIENSA EN GRANDE, reconocer y exaltar a los mejores

lideres comunales que se destaquen por su gestion y aporte al desarrollo de sus
comunidades y el reconocimiento de la organizacién comunal es una premisa, que
promueve y jalona el desarrollo de los territorios, la gestion comunitaria y fortalece

la identidad comunal estrategia que promueve directamente la participacion
ciudadana.
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Que de conformidad con el Literal n, Articulo 19 de la Ley 743 de 2002, este
reconocimiento esta dirigido a lideres comunales, que promueven y facilitan la
participacion de todos los sectores sociales, y se convierte en el maximo galardén
que la Gobernacion de Antioquia hace, para exaltar el papel protagénico que por
varias décadas y que a diario, realizan las Juntas de Accion Comunal (tanto rurales
como urbanas), como también los organismos comunales de segundo grado, las
Asociaciones de Juntas de Accién Comunal —~ASOCOMUNALES de cada uno de
los 125 municipios del Departamento de Antioquia.

Que, de conformidad con lo dispuesto en la ordenanza 65 del 10 enero de 2017,
modificada en sus articulos 1°, 2° y 5° a través de la ordenanza 14 del 05 de junio
de 2018, se dispone “la Gobernacion de Antioquia, a través de la Secretaria de
Participacion Ciudadana y Desarrollo Social, apoyaré con una iniciativa comunitaria
al organismo comunal al que pertenezca el “Gran lider comunal de Antioquia’, el
reconocimiento no podra sobrepasar los 38 salarios minimos legales mensuales
vigentes, para la cual se contara en su ejecucion con el acompafamiento de la
Secretaria de Participacion Ciudadana y Desarrollo Social.

Que de conformidad con el acta de jurados externos entregada a la Secretaria de
Participacion Ciudadana y Desarrollo Social, se indican los siguientes puntajes
obtenidos por los nueve (9) preseleccionados, tal como se expone a continuacion:

ORGANISMO TOTAL
MUNICIPIO NOMBRE ORGANIZACION LIDERAZGO | TRAYECTORIA COMUNITARIA INNOVACION PUNTAJE
Julién JUNTg DE
Andrés ACCION
Bello find COMUNAL 25 20 15 833| 6833
imenez
Japats. |BARRIO  SAN
GABRIEL
JUNTA DE
| ACCION
Maceo JG':I"{;GJZ? COMUNAL 30 21,67 15 10| 7667
PES | CENTRAL
URBANA
jg:éuin JUNTA DE
Céceres Esp?tia ACCION VEREDA 30 2333 1833 1333| 85,00
e, | ALTO PONCIANO
y JUNTg DE
. ACCION
Dabeiba iggﬁem COMUNAL 31,67 26,67 18,33 1333] 90,00
BARRIO
ALFONSO LOPEZ
JUNTA DE
Marta ACCION
Santa
Nora COMUNAL
2222 De |Somma | GoNTRAL 31,67 28,33 1833 1167 90,00
Zapata | CORREGIMIENTO
SAN PABLO
JUNTA DE
, ACCION :
gz’rﬁ?ﬂgo g:::; COMUNAL LA 3167 30 16,67 1167 90,00
VEREDA  SAN
FRANCISCO
o o
Apartado Sué_rez COMUNAL 31,67 30 18,33 13,33 93,33
Ospina | BARRIO OBRERO
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Aura JUNTA DE
Angélica ACCION
Marinilia Rami COMUNAL 35 30 18,33 10 93,33
amirez
Zuluaga VEREDA LAS
MERCEDES
Francisco i\L(J:rE‘:TI-SN DE
Montebello | JaVier COMUNAL 35 30 18,33 13,33 96,67
Castafieda VEREDA EL
Castafieda CHURIMO

Por lo anteriormente expuesto,
DECRETA:

ARTICULO 1°. Reconocer y exaltar la labor de liderazgo del Gran Comunal de Antioquia 2018
al sefior FRANCISCO JAVIER CASTANEDA CASTANEDA identificado con la cedula de
ciudadania N°3.529.751, inscrito en la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL
CHURIMO del municipio de Montebello, quien obtuvo el mayor puntaje otorgado por el jurado
externo dentro de la Convocatoria “MENCION HONORIFICA GRAN COMUNAL DE
ANTIOQUIA 2018”.

ARTICULO 2°. Ejecutar la propuesta de la organizacién de la cual hace parte el sefior
Francisco Javier Castafieda Castafieda inscrito en la JUNTA DE ACCION COMUNAL
VEREDA EL CHURIMO.

ARTICULO 3°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dado en Medellin a los,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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LUIS PEREZ GUTIERREZ

Gobernador de Antioquia

Secretario de Participacion Ciudadana y Desarrollo Social
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